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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  MARINI GABRIELLA  
Studio  CHIARI, VIA CONSORZIO AGRARIO 1/A 

Telefono  030.7009701 - 3358025134 
   

E-mail  marinigabri@gmail.com 
gabriellamarini@psypec.it 

 
Nazionalità  italiana 

 

Data di nascita  19/03/1963 
 

“Il sottoscritto Marini Gabriella Giuseppina, codice fiscale MRNGRL63C59H598V, ai sensi dell’art. 47 del DPR 

445/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo DPR nel caso 

di dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilità dichiara che il contenuto del proprio 

curriculum corrisponde al vero” 
 
 

ESPERIENZA 
LAVORATIVA 

 
   

      Ottobre 2024 – settembre 2026 : incarico da Ambito Ovest    
Solidale per incarico temporaneo per la figura di psicologo per lo 
svolgimento di attività relative al “Centro per la famiglia” ex DGR n.  
XII/1507/2023  con rapporto libero professionale  

 
Settembre  2024 – maggio 2025: incarico da CBF per 
conduzione corso di formazione agli insegnanti di scuola 
dell’infanzia ed educatori dei nidi del territorio del Comune di 
Brescia sul tema: “Prendersi cura d chi cura:l’autopercezione 
come strategie di fronte alle sfide educative”. 
 
12 e 13 Maggio 2023 Brescia: attività condotta con un gruppo 
multidisciplinare di esperti per lo studio la progettazione e la 
realizzazione del convegno e dei laboratori: “Essere figli nel 
conflitto genitoriale. Pro-muovere un cambiamento nelle 
relazioni” 
 
Da gennaio 2019 al 31 dicembre 2023: Civitas – 
Valletrompia. Supervisore equipe psico-sociali di “tutela minori” 
e “prevenzione disaglio”. 
 
Da gennaio 2019 ad oggi: Civitas – Valletrompia. 
Supervisore equipe psicologi del servizio Ge.Co. (Genitori e 
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Coppia). 
 

Da ottobre 2018 a settembre 2019: cooperativa Nazareth.  
Supervisore educatori comunità alloggio “Wilson” per “Minori 
Stranieri non accompagnati” a Palosco (BG) 
 
Da novembre 2017 a luglio 2019: Azienda Speciale Ovest 
Solidale con sede a Gussago. Incarico di supervisione 
operatori sociali dell’equipe di Tutela Minori. 
 
Da giugno 2017 a giugno 2024: Azienda Speciale 
Vallesabbia Solidale. Incarico di supervisione degli operatori 
dell’equipe di Tutela Minori 

 
Da settembre 2015 a luglio 2019: Istituto Pavoniano di 
Brescia, incarico di  supervisione degli educatori del Centro di 
Aggregazione Giovanile e del servizio semi-residenziale, centro 
diurno, rivolto ad adolescenti maschi anche sottoposti a decreti 
dell’AAGG. 

 
Da settembre 2015: presso lo Studio di psicologia e 
psicoterapia “Adamah” di Chiari. Psicoterapeuta individuale, 
di coppia e familiare; Consulente Tecnico di Ufficio per valutazioni 
peritali su incarico del Tribunale Ordinario e Tribunale per i 
Minorenni; Coordinatore Genitoriale. 

 
 

Da febbraio 2014 ad oggi: Società San Vincenzo de Paoli – 
Brescia. Consulente del “Progetto Papà”: interventi a favore di 
papà separati. 
 
Da maggio 2012 a maggio 2013: Parrocchia S.Faustino di 
Brescia. Incarico di supervisione psicologica del gruppo 
educatori del Centro Aggregazione Giovanile 

 
 

Da gennaio 2012 a giugno 2013: Fondazione Angelini – 
onlus – Rovato. Incarico di responsabile scientifico del progetto 
“Circondiamoci”, partecipante al Bando Regionale L.23 e 
destinatario di contributo regionale,  realizzato da realtà 
genitoriali di Rovato insieme all’Amministrazione Comunale, 
l’Istituto Comprensivo, le parrocchie di S.Maria Assunta, 
S.Andrea e S.Giuseppe, La Fondazione Cogeme 
 
Da settembre 2010 a settembre 2011: Amministrazione 
Comunale di Rovato, incarico di responsabile scientifico del 
progetto “Insieme nella rete: un gruppo sostiene l’altro”, 
partecipante al Bando Regionale L.23 e destinatario di contributo 
regionale, realizzato da realtà genitoriali di Rovato insieme 
all’Amministrazione Comunale, la Parrocchia S.M. Assunta, la 
Fondazione Angelini – onlus 

 
Dal settembre 2007 al maggio 2011: Parrocchia S.Giovanni 
Evangelista di Brescia: supervisore equipe educativa CAG “2 
Torri” 

 
 
 

Dall’ottobre 2006 ad oggi: Ambito Territoriale Basso 
Sebino (BG). Incarico di consulenza per l’organizzazione e la 
gestione del Servizio Minori e Famiglia (Servizio Tutela Minori 
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L.328/00) dell’Ambito del Basso Sebino, con sede presso la 
Comunità Montana Monte Bronzone e Basso Sebino di Villongo 
(BG) 

 
 

Dal mese di settembre 2005 a giugno 2009: Istituto 
Palazzolo-Suore delle Poverelle (BG). Incarico di 
supervisione degli educatori della Comunità Alloggio per 
adolescenti “Casa Felicina”. 

 
Da gennaio 2005 ad oggi: Ambito Territoriale 
(L.N.328/00) del Basso Sebino (BG). Incarico di consulente 
dell’“area minori e famiglia” e del segretariato sociale 

 
 

Dal mese di settembre 2003 al mese di maggio 2004: 
Comune di Cazzago San Martino (BS). Incarico di conduzione 
di un progetto per sensibilizzazione e l’integrazione delle persone 
“diversamente abili”, svolto presso le diverse sedi scolastiche del 
territorio del Comune. 

 
Dal maggio 2003 al dicembre 2016 : Comune di Rovato . 
Incarico di conduzione del  “Tavolo per  le Politiche Giovanili”, 
percorso territoriale interistituzionale per la creazione ed il 
sostegno di interventi a favore dei giovani e della buona 
genitorialità. 

 
Dal 1999: Istituto B.L. Palazzolo – Suore delle Poverelle 
Brescia. Incarico di supervisione presso comunità per minori e 
centri di pronto intervento dell’Istituto “B.L.Palazzolo”  Suore 
delle Poverelle in via Bronzetti a Brescia  

 
dal 1998: esercita come psicoterapeuta di percorsi 
individuali, di coppia e familiari, anche in situazioni di alta 
conflittualità. 

 
Dal 1997: Comunità Montana del Monte Bronzone e Basso 
Sebino. Consulente per lo sviluppo di interventi e di servizi 
sociali a favore persone e famiglie  in difficolta. Referente per gli 
operatori sociali nella valutazione dei casi e dei progetti psico-
sociali. 

 
1996-1997: Azienda USSL di Bergamo. Membro del gruppo di 
lavoro della “rete” di collegamento dei servizi per l’handicap 
dell’Azienda USSL 12 di Bergamo; membro della redazione di 
“Novesedici – foglio di collegamento dei servizi per l’handicap 
dell’Azienda USSL 12 di Bergamo”  

 
 

Dal 1993 al 2004: Istituto BL Palazzolo. Incarico di 
supervisione psicologica presso la Casa di Accoglienza di 
Passirano, per persone adulte con grave disagio, gestita dalle 
Suore Poverelle. 

 
 

Dal 1988 Consulente presso vari enti pubblici e privati, per 
la progettazione e l’organizzazione  di servizi socio-educativi-
aggregativi a favore di giovani e persone portatrici di handicap. 

 
Dal 1988 al 1990 Istituto Fatebenefratelli – Pilastroni di 
Brescia incarico come psicologo. 
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Dal 1998 al 2001 Istituto Palazzolo – Suore delle 
Poverelle. Incarico di supervisione psicologica presso strutture 
residenziali di Grumello del Monte e Palosco per persone 
portatrici di handicap dal 1988 al 2001. 

 
Dal 1988 al 1996. Istituto Palazzolo – Suore delle 
Poverelle. Incarico di Coordinamento del Centro Socio Educativo 
per disabili giovani e adulti di Grumello del Monte (BG). 

 
Dal 1988 esercita la professione come libero professionista 

 
Psicoterapeuta, esercita la professione come libero professionista. 

 
   

DOCENZE  12 e 13 maggio 2023 a Brescia: facente parte del gruppo 
organizzatore multidisciplinare per il seminario “Essere 
figli nel conflitto genitoriale. Pro-muovere un 
cambiamento nelle relazioni”. 
 
9 ottobre 2019: ASST Spedali Civili di Brescia Simposio 
multidisciplinare sulla patologia della colonna vertebrale. 
Relatrice sul tema: “aspetto e gestione del paziente oncologico 
vertebrale.” 
 
Maggio 2017: Studio Adamah – Chiari. Presentazione al 
pubblico del progetto “No kids in the middle” percorso per coppie 
di genitori ad alta conflittualità, percorso che coinvolge anche i 
figli. 
  
Da aprile a settembre 2017: Azienda Speciale Consortile 
Ovest Solidale – Gussago. Incarico per la conduzione del 
percorso formativo rivolto alle assistenti Sociali “Inside Out. Il 
ruolo delle emozioni negli interventi a favore degli utenti dei 
servizi sociali” 
 
Da settembre a dicembre 2016: Polibrixia – Brescia 
Incarico di conduzione percorso formativo “la forza del team” per 
il gruppo di lavoro della società, composto da ingegneri 
progettisti. 

 
Da marzo a giugno 2016: ACB Brescia. Incarico per 
conduzione percorso formativo rivolto alle assistenti Sociali 
dell’Azienda Speciale Consortile Ovest Solidale “L’assistente sociale 
e il rapporto con l’utente in relazione al contesto di vita e all’ambiente”. 
 
Da maggio a dicembre 2015: ACB Brescia. Incarico per la  
conduzione del percorso formativo rivolto alle assistenti Sociali  
dell’Azienda Speciale Ovest Solidale “L’Assistente Sociale in 
tempo di crisi: sentimenti di onnipotenza e impotenza che 
caratterizzano il ruolo professionale nel panorama delle attuali 
politiche sociali nel rispetto della deontologia professionale”. 
 
Da ottobre a dicembre 2014 – Centro Formazione 
Professionale “Zanardelli” Brescia per il Piano dell’Offerta 
Formativa Provinciale 2014 – Incarico per la docenza del percorso 
formativo: “Aggressività e oppositività grave dell’utente nei 
confronti dell’operatore sociale: strategie professionali e tutela 
personale con particolare riferimento a quanto previsto nel codice 
deontologico” 
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31 maggio 2014 – Università di Padova – Facoltà di 
Psicologia –  Docente presso  il Master di 2° livello 
“Psicopatologia e neuropsicologia forense” sul tema “Uscire dalla 
secca – il ruolo dei Servizi Sociali ed il rapporto con i CTU e CTP 
incaricati” 

 
 
Da aprile a luglio 2014 – Centro Formazione Professionale 
“Zanardelli” Brescia per il Piano Offerta Provinciale 2014 – 
Incarico per la docenza del percorso formativo “Processi comuni 
di attuazione dei Piani di Zona: dalla territorialità del bisogno 
legata al disagio adulto alla promozione di buone prassi 
operative” rivolto ad assistenti sociali 

 
Gennaio – aprile 2014: Conferenza San Vincenzo – Brescia 
-organizzazione e conduzione corso di formazione sul tema: “I 
papà separati: aspetti legali, psicologici ed educativi nella cura 
dei figli” rivolto ad educatori e volontari 

 
Gennaio  - ottobre 2014: Comune di Coccaglio. Incarico per 
la conduzione di un percorso formativo per la rete delle 
associazioni del territorio, sul tema della “solidarietà sociale” e 
organizzazione evento pubblico 

 
Da settembre a dicembre 2013: Associazione Comuni 
Bresciani -ACB servizi – Provincia di Brescia: incarico per la 
docenza di tutto il percorso formativo: “L’attuazione dell’Area 
Minori del Piano di Zona: strategie e interventi condivisi per 
prevenire lo “sgretolamento” del nucleo familiare.composto da 5 
incontri e rivolto ad assistenti sociali del Segretariato Sociale e 
Tutela Minori dell’Ambito di Gussago (BS) 

 
Da marzo a luglio 2013: Associazione Comuni Bresciani -
ACB servizi – Provincia di Brescia: incarico per la docenza del 
di tutto il percorso formativo dal titolo: “Conoscere per capire – 
capire per progettare:i nuovi bisogni sociali emergenti nell’Area 
Minori” composto da 5 incontri e rivolto ad assistenti sociali del 
Segretariato Sociale e Tutela Minori dell’Ambito di Gussago (BS) 

 
Da marzo 2013 a marzo 2014: Ambito Oglio Ovest. Incarico 
di supervisore scientifico del Piano Giovani di Ambito 
 
Gennaio  - settembre 2013: Comune di Coccaglio. Incarico 
per la conduzione di un percorso formativo per la rete delle 
associazioni del territorio, sul tema della “responsabilità” 

 
Gennaio – marzo 2013: Parrocchia di S.Polo – Brescia. 
Incarico di docente di 4 serate formative rivolte ai genitori sul 
tema: “genitori e figli: quale dialogo” 
 
Aprile – dicembre 2012: ACB servizi – Provincia di Brescia: 
incarico di docente in tutto il percorso formativo dal titolo: 
“Sentirsi sistema, assicurare la presa in carico della persona 
secondo i criteri di integrazione e continuità assistenziale” 
composto da 7 incontri e rivolto ad assistenti sociali del 
Segretariato Sociale e Tutela Minori dell’Ambito di Gussago 

 
Marzo – aprile 2012: Consiglio d’Istituto Comprensivo di 
Cologne (BS). Incarico di conduttore del percorso formativo di 3 
incontri per genitori rappresentanti di classe delle scuole 
d’Infanzia, Primaria e Secondaria di 1°, sul tema: “Costruire 
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dialoghi tra scuola e famiglia 
 
Marzo – giugno 2011 – Consultorio Familiare di Orzinuovi 
– consulente e docente del percorso di lavoro rivolto ai Dirigenti 
Scolastici e Assistenti Sociali sul tema “Scuole e Servizi Sociali 
per la costruzione di buone prassi di fronte a situazioni di disagio” 
e presentazione delle prassi a tutti gli insegnanti degli Istituti 
Comprensivi del Distretto. 
 
Da ottobre 2009 a giugno 2010, ACB servizi – Provincia di 
Brescia. Incarico di docente in tutto il percorso formativo dal 
titolo: “Riflessioni sul ruolo dell’Assistente Sociale nel 
Segretariato sociale: operatività e creatività nella gestione 
dell’emergenza e della molteplicità delle richieste” composto da 
10 incontri e rivolto ad assistenti sociali del Segretariato Sociale e 
Tutela Minori dell’Ambito di Gussago 

 
Novembre – dicembre 2008 – Consultorio Familiare di 
Orzinuovi – docente del percorso formativo “il dialogo possibile” 
rivolto a genitori, insegnanti ed operatori sociali 

 
 
2 febbraio 2007 – Associazione “Ascoltami: non voglio 
andare a casa”- coordinamento convegno di studio “prendimi in 
affetto” sul tema “affidi difficili” 
 
Nel 2007 – Ambito Territoriale di Orzinuovi – presso 
Istituto Comprensivo di Dello: incarico di docente di due 
percorsi formativi rivolti ad assistenti sociali ed insegnanti delle 
scuole dell’infanzia, primarie e secondarie di 1°grado sul tema 
“minori maltrattati: il ruolo degli insegnanti e degli assistenti 
sociali per costruire prassi di buona collaborazione” 
 
2006 e 2007 – Diocesi di Brescia – docenze in corsi formativi 
per animatori, catechisti ed educatori delle Parrocchie 
 
24 novembre 2005: relatore presso il Seminario di studio 
“L’isola che non c’è” organizzato dalle Comunità Alloggio e Centri 
di Pronto Intervento di Brescia e Provincia. Titolo della relazione: 
“L’educatore e l’ascolto dell’abuso” 

 
Dal mese di ottobre 2005 al mese di dicembre 2005: ACB 
Brescia. Docente presso corso di formazione per insegnanti 
Scuola Primaria e Assistenti Sociali degli Ambiti Territoriali (L.N. 
328/00) 6 MONTORFANO – 7 CHIARI – 8 ORZINUOVI della 
provincia di Brescia 

 
21 ottobre 2005. Associazione “Ascoltami: non voglio 
andare a casa” conduttrice gruppi di lavoro presso convegno 
“prendimi in affetto” sul tema dell affido familiare 
 
Maggio 2005: Associazione Comuni Bresciani, incarico di 
docente di un percorso formativo di tre incontri sul tema “Il 
lavoro di equipe nella gestione delle situazioni multiproblematiche 
minorili” rivolto agli assistenti sociali degli ambiti territoriali di 
Chiari, Orzinuovi e Palazzolo. 

 
Maggio 2005: ACB – Brescia. Incarico di docente presso corso 
di formazione per Assistenti Sociali degli Ambiti Territoriali (L.N. 
328/00) 6 MONTORFANO – 7 CHIARI – 8 ORZINUOVI della 
provincia di Brescia 
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2005. Diocesi di Brescia. Incarico di docente nei percorsi 
formativi sul tema: “i minori vittima di violenza” rivolto a curati 
della diocesi 
 
Da novembre 2004 a giugno 2005: conduttrice percorso di 
formazione per educatori di Comunità Alloggio della Provincia di 
Brescia, progetto “Usciamo Insieme” 

 
Da ottobre 2004 a novembre 2004: docente presso corsi di 
formazione per  educatori e per insegnanti di scuola dell’infanzia 
e primaria sul tema dell’abuso sessuale. 
 
1997: Settore Servizi Sociali della Provincia di Bergamo, 
incarico di conduzione di seminari per coordinatori ed educatori 
dei CSE della provincia. 
 
1996-1998: Consulente presso il Segretariato Oratori della 
Curia di Brescia per progetti a favore del protagonismo 
giovanile  
 
Dal 1988 ad oggi, formatrice in percorsi per educatori e 
volontari nel settore handicap. 

 
Dal 1988 ad oggi, formatrice presso corsi per genitori, 
educatori, animatori e volontari di servizi socio-educativi per 
adolescenti e giovani. 

 
 
 
 

ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE 
 
   

• Gennaio 2020: corso di formazione di 32 ore per acquisizione 
titolo di facilitatore del “Circolo della Sicurezza” COS-P. 
Formatore: Francesca Manaresi. 
 

• Gennaio 2019: corso di formazione di 30 ore “Coordinazione 
Genitoriale. Lavorare con l’alta conflittualità genitoriale. 
Docenti: Elena Giudice, Simona Ardesi e Carla Loda 
 
 

• Marzo 2016 a Milano: partecipazione al seminario condotto da 
Justine Van Lavick sul tema: “No kids in the middle”: un 
metodo per affrontare l’alta conflittualità genitoriale” 
 

 
• Anno Accademico 2012-13 – Università degli Studi di Padova 

– Facoltà di Psicologia – Master 2° livello “Psicopatologia e 
neuropsicologia Forense” – tesi: “La genitorialità tra servizi 
sociali e psicologia forense”  
 
 

• Febbraio e marzo 2009 Milano: “Workshop Eye Movement 
Desensitization and Reprocessing” (EMDR) – Livello II° 
condotto dal Centro di Ricerca e Studi in Psicotraumatologia 
di Bovisio Masciago (MI)  
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• Novembre 2008: corso di formazione di due giornate su: 

“Applicazione Clinica dell’EMDR” organizzato dall’Associazione 
per l’EMDR in Italia  
 
 

• Ottobre 2008: corso di formazione di 2 giornate su 
“L’accreditamento dei servizi socio-sanitari” organizzato dalla 
Scuola di Direzione Aziendale L.Bocconi di Milano  
 
 

• Luglio 2008 Milano: “Workshop Eye Movement Desensitization 
and Reprocessing” (EMDR) – sul tema “Applicazione 
dell’EMDR nei casi di lutto” – condotto dal Centro di Ricerca e 
Studi in Psicotraumatologia di Bovisio Masciago (MI)  
 
 

• Marzo 2007 Centro Ricerca e Studi in Psicotraumatologia di 
Bovisio Masciago (MI) “Workshop Eye Movement 
Desensitization and Reprocessing (EMDR) – Livello 1° 
 
 

• Marzo-giugno 2006:Istituto Psicologia Psicanalitica di Brescia 
– Corso formativo sul tema “Il minore come soggetto di 
tutela, come vittima e autore di reato” 
 
 

• 27 novembre 2004 – Torino: corso di formazione “abuso 
sessuale sui bambini: a che punto siamo?” organizzato da 
Centro Studi Hansel e Gretel di Torino. 
 
 

• maggio – ottobre 2003 Centro Studi Hansel e Gretel di Torino 
 
“Psicologia del trauma e tecnica di debriefing di gruppo”  
    

• giugno1998: Iscritta all’Albo degli Psicologi della Lombardia  e 
degli psicoterapeuti 
 

• Scuola quadriennale per la formazione all’attivita 
psicoterapica, conseguita presso Istituto di Analisi Relazionale 
(IAR) in via Porta Nuova, 3 a Verona (VR). 
 
 

• Laurea in psicologia conseguita presso l’Università degli Studi 
di Padova nell’Anno Accademico 1986/87 con voto 105/110 

   
   

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della 
vita e della carriera ma non 

necessariamente 
riconosciute da certificati e 

diplomi ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 
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ALTRE LINGUA 
  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO 
• Capacità di scrittura  elementare 

• Capacità di espressione 
orale 

 elementare 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 Buone capacità e competenze relazionali acquisite: in famiglia, negli 
ambienti lavorativi e di organizzazioni di volontariato. 
Capacità di lavorare in squadra. Buona gestione colloqui individuali. 
Ottima capacità di esprimersi in pubblico e tenere conferenze. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
 

 Coordinamento di gruppi di lavoro; competenza acquisita in ambito 
familiare, professionale e di volontariato 
Organizzazione e gestione eventi 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

 computer: competenza acquisita per hobby e per lavoro; ottime 
capacità di composizioni grafiche 
apparecchi fotografici: professione della famiglia di origine 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno 

ecc. 
Patente 

 FOTOGRAFIA, GRAFICA 
 
 
 
B 

 
 
 
 
Chiari, 05/05/2026               Marini dott.ssa Gabriella 
 
 
 
 
 



Elena Maria Ambrosetti  
Nata a: Brescia 
Il: 26 giugno 1966 
Residente: Rovato 
Titolo di studio: Laurea in Giurisprudenza 
Attività lavorativa: Avvocato 
Attività politica: candidata consigliere comunale a Rovato nel 1992, candidata consigliere comunale a Rovato nel 2020.  

 



 

 

Curriculum Vitae: Luca Bertossi 

Nato a: Palazzolo sull’Oglio 

Il: 28 dicembre 1974 

Residente a: Rovato  

Titolo di Studio: Perito meccanico  

Attività Lavorativa: Disegnatore meccanico 

Attività Politiche: Fino ad oggi non ho mai operato in attività politiche 

 

 



Curriculm Vitae: Andrea Buizza  

Nato a: Brescia  

Il: 17 gennaio 2005  

Residente a: Rovato  

Titolo di studio: Diploma di istruzione tecnica, indirizzo: agraria  

Attività Lavorativa: servizio civile  

  

 



Alberto Gatti 
 

Data di nascita: 13/11/1954 
Luogo di nascita: Rovato 
Comune di residenza: Rovato 
Titolo di studio: diploma di geometra 
Professione: pensionato (ex dirigente della società Linea Ambiente) 
Interessi/Hobbies/Passioni: volontariato presso la Caritas di Rovato 
Impegno politico: Consigliere Comunale del comune di Rovato dal 1990 al 1993 - 
candidato nella lista RovatoW, con candidato sindaco Renato Bonassi, alle elezioni 
amministrative dell'anno 2020. 
 
Nato e vissuto a Rovato sono sposato con Mariateresa e papà di Flavio ed Annalisa. Ho 
deciso di candidarmi per contribuire, con il mio impegno e la mia esperienza, a 
migliorare la vivibilità e la fruibilità della nostra città con particolare riferimento al settore 
dei servizi pubblici ed ambientali. 



Andrea Giliberto (Gili) 
Data di nascita: 23/04/1985 
Luogo di nascita: Brescia 
Comune di residenza: Rovato 
Titolo di studio: dottorato di ricerca 
Professione: avvocato 
Interessi/Hobbies/Passioni: violino, lettura 

 
Sono Andrea Giliberto, figlio di Carmelo e Marzia Cuffiani; vivo da sempre a Rovato, dove ho fatto le scuole fino al liceo Gigli. 
Sono avvocato, e più di dodici anni fa ho cofondato lo studio legale RG Avvocati. 
Mi occupo di diritto del lavoro e consulenza alle imprese. 
Per molto tempo impegnato nella parrocchia del Viale della Stazione, ho studiato violino alla scuola Strickler, diplomandomi al 
conservatorio di Brescia. 
Nel 2011 ho fondato l’associazione Liberi Libri; dal 2020 sono consigliere comunale con RovatoW. 
Amo la musica, la lettura, il buon cibo e il buon vino, specialmente se goduti in compagnia. 



 

 

Curriculm Vitae: Stefano Guerrini 

Nato a: Brescia 

Il: 30 Ottobre 1990 

Residente a: Rovato  

Titolo di Studio: Laurea Magistrale Ingegneria Meccanica  

Attività Lavorativa: Progettista meccanico 

Attività Politiche: mi sono candidato per la prima volta con Rovato Che Cresce a sostegno di Gabri Marini 

per le elezioni amministrative 2026 

 

 



CURRICULUM VITAE:                    FRANCESCO MARTINELLI 

 

LUOGO E DATA DI NASCITA 

Brescia, 12/04/2001 

 

ISTRUZIONE e FORMAZIONE 

- Diploma di Liceo Scientifico conseguito presso l’I.I.S.S. Lorenzo Gigli di Rovato. 

 

- Laurea triennale in Ingegneria Civile (L-7) conseguita presso Università degli Studi di Brescia 

con tesi dal titolo: “Gli isolanti termici in edilizia: prove su un materiale innovativo”. 

- Laurea magistrale in Ingegneria Civile (LM-23) conseguita presso Università degli Studi di 

Brescia con tesi dal titolo: “Studio sperimentale del comportamento sismico di una volta a 

crociera in muratura soggetta a deformazione a taglio nel piano”. 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

- Operaio agricolo stagionale presso Cantina Chiara Ziliani di Provaglio d’Iseo (BS): attività 

lavorativa estiva svolta durante il periodo delle vacanze scolastiche (2019-2020). 

- Tutor scolastico presso Casa dello Studente Società Cooperativa Sociale: supporto a piccoli 

gruppi di studenti dalle elementari alle superiori; attività lavorativa svolta durante il periodo 

universitario (2022-2025). 

- Insegnante presso CFP Giuseppe Zanardelli di Chiari: attività di docenza nell’ambito dei corsi 

di operatore meccanico, elettrico, termoidraulico; lavoro svolto in concomitanza con il 

percorso universitario (2023- attuale). 

ATTIVITA’ SOCIALI E POLITICHE  

- Scrutatore di seggio elettorale (2024-attuale). 

- Collaboratore volontario presso bar dell’Oratorio S.Andrea di Rovato (2021-attuale). 

- Attestato BLSD Operatore laico: formazione in tecniche di primo soccorso e rianimazione 

cardiopolmonare (2022). 

- Animazione estiva grest presso Oratorio S.Andrea di Rovato (2016-2019) 

  

 

 

 



ESPERIENZE PROFESSIONALI PIÙ RECENTI

PERCORSO SCOLASTICO

ALTRI LAVORI

LINGUE

ABILITÀ

L’esperienza di 13 anni nel gruppo scout
Rovato 1 mi ha insegnato l’importanza di
saper lavorare in team. Le esperienze
professionali che ho vissuto sono state
molto diverse tra loro e ritengo mi
abbiano insegnato il valore
dell’adattabilità. 

Su di me

melzani.luigi@gmail.com

39******26

Addetto CER in Rete per la comunicazione

25038, Rovato Brescia

Dal 2024 mi sto occupando del lato comunicativo di CER in
Rete. La mia mansione riguarda l’aggiornamento del sito
www.cerinrete.it, la stesura di articoli, la realizzazione di
interviste, la creazione di video di presentazione degli eventi e
altri tipi contenuti multimediali.

Italiano madrelingua

Inglese B2

Spagnolo B1

Rilevatore Istat

Nel 2023 ho partecipato alla rilevazione Istat per conto del
comune di Brescia e per conto del comune di Cazzago San
Martino (BS)

Lavoratore a tempo parziale presso la biblioteca
dell’Università Cattolica del Sacro Cuore di Brescia

Ho lavorato nel 2023 presso la biblioteca dell’Università
Cattolica del Sacro Cuore di Brescia per 200 ore, aiutando
nello smistamento dei volumi, degli scatoloni e nella
sistemazione dell’archivio. 

Università Cattolica del Sacro Cuore di Brescia.
Iniziata nel 2020 e conclusa nel 2023.

Laurea triennale in scienze politiche delle
relazioni internazionali 105/110

Attualmente in corso presso l’Università degli studi di
Milano. Iniziata nel 2023.

Laurea magistrale in Relazioni Internazionali

Segretario di seggio a Rovato (Europee 2024), Cassiere
presso “IperTosano Srl” a Orzinuovi (2021-2022),
vendemmiatore presso Agriturismo “la Fiorita” (2020-2021)

Addetto alla comunicazione CER in RETE 

Sesso: M
Cittadinanza: Italiana
Data di nascita: 28/07/2001

LUIGILUIGI
MELZANIMELZANI

Abilità informatiche

progredite 

Patente B1

Certificato formazione

generale e specifica dei

dipendenti sulla sicurezza

studenti Brescia

Liceo scientifico tradizionale
Istituto comprensivo Lorenzo Gigli Rovato. Iniziato nel
2015 e concluso nel 2020



 

 

Curriculm Vitae: Emanuele Quartini 

Nato a: Romano di Lombardia 

Il: 20 Giugno 1981 

Residente a: Erbusco  

Titolo di Studio: MBA Economia  

Attività Lavorativa: Dirigente d’azienda 

Attività Politiche: Ho collaborato per due mandati con mio padre sindaco di Calcio (BG), mi sono candidato 

con la lista Rovatow a sostegno di Renato Bonassi le scorse elezioni 2020. 

 

 



Pagina 1 - Curriculum vitae di 
Riva Francesca Lodovica 

  

  

 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 
 

Nome  RIVA FRANCESCA LODOVICA 

Indirizzo  18, VIA FALCONE, 25038 ROVATO (BS) 

Telefono   

   

E-mail  riva.francesca@libero.it 

Nazionalità  italiana 

Luogo e data di nascita  RUDIANO (BS), 15-01-1960 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date   Da aprile 2021 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Meccanica Vefem srl 

Via Caduti del Lavoro, 32,34,36 – Cazzago S. Martino (BS) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda metalmeccanica 

• Tipo di impiego  Impiegata amministrativa e commerciale 

• Principali mansioni e responsabilità  Fatturazione elettronica, contabilità, gestione ordini fornitori e clienti, anche esteri, sicurezza 

 

• Date   Da giugno 2013 a settembre 2019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Zimco s.r.l.  

Via Brutello, 5 - Adro (BS) 

• Tipo di azienda o settore  Automotive (accessori auto) 

• Tipo di impiego  Impiegata amministrativa 

• Principali mansioni e responsabilità  Fatturazione elettronica, contabilità, amministrazione, banche, controllo qualità e coordinamento 
produzione e spedizioni 

 

• Date   Da ottobre 2011 a ottobre 2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Piana Gru s.r.l. 

Via per Rovato, 8 - Cazzago S.Martino (BS) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda di noleggio, montaggi-smontaggi, manutenzione gru 

• Tipo di impiego  Impiegata amministrativa 

• Principali mansioni e responsabilità  Amministrazione, contabilità (offerte, ddt, fatturazione, spesometro) con utilizzo dei programmi 
eBridge di Buffetti e Target Cross di NC Solutions. Controllo contratti e espletamento pratiche 
antimafia per appalti pubblici (BreBeMi, Alta Velocità, Costa Concordia, Pedelombarda, ecc.), 
redazione POS, addetta alla tenuta della documentazione per la  sicurezza nei cantieri, addetta 
al controllo della formazione dei dipendenti, addetta alla  tenuta della documentazione e delle 
verifiche delle gru, addetta al noleggio delle gru all’estero 
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• Date   Dal  01.01.2011 al 31.12. 2012  

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Diogene Soc.Coop.Sociale Onlus 

Via delle Polle, 1800 – 25049 Iseo (BS) 

• Tipo di azienda o settore  Servizi alla persona e Gestione di Comunità 

• Tipo di impiego  Contratto di lavoro a progetto 

• Principali mansioni e responsabilità  Progetto “Budget di salute” (assistenza domiciliare a pazienti psichiatrici) dell’Azienda 
Ospedaliera M.Mellini 

 

• Date   Da agosto a settembre 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Bagspagroup s.r.l. 

Coccaglio (BS) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda di produzione sacchetti di carta e plastica 

• Tipo di impiego  Impiegata amministrativa e contabile con uso del programma Adhoc  

• Principali mansioni e responsabilità  Contabilità e amministrazione 

 

• Date   Da giugno  ad agosto 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Floatex s.r.l. 

Provaglio d’Iseo (BS) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda di produzione settore gomma 

• Tipo di impiego  Impiegata amministrativa e contabile con uso del programma Target  

• Principali mansioni e responsabilità  Contabilità e amministrazione 

 

• Date   Dal 1998 al 2002 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Scuola di Armonia H. Strickler 

Rovato (BS) 

• Tipo di azienda o settore  Associazione culturale e scuola di musica 

• Tipo di impiego  Segretaria (con buona conoscenza della normativa sulle associazioni non a scopo di lucro) 

• Principali mansioni e responsabilità  Contabilità, amministrazione, gestione del personale insegnante e tenuta dei libri sociali 

 

• Date   DAL 1990 AL 1999 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Compagnia Immobiliare s.n.c. 

Rovato (BS) 

• Tipo di azienda o settore  Società di gestione di proprietà immobiliari 

• Tipo di impiego  Socia e impiegata 

• Principali mansioni e responsabilità  Contabilità e amministrazione 

 

• Date   DAL 1989 AL 1994 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Emporio Top Company di Riva Francesca 

Rovato (BS) 

• Tipo di azienda o settore  Negozio per la vendita al dettaglio di articoli di jeanseria, calzature e abbigliamento sportivo 
delle migliori marche (Timberland, Clarks, Replay, Lee, Barbour, ecc.) 

• Tipo di impiego  Titolare e addetta alla vendita 

• Principali mansioni e responsabilità  Acquisti, vendite, gestione finanziaria, contabile e del personale 

 

• Date   DAL 1988 AL 1992 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Top Company s.r.l. 

Rovato (BS) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda di commercializzazione di calzature e abbigliamento sportivo 

• Tipo di impiego  Socia e impiegata 

• Principali mansioni e responsabilità  Contabilità, amministrazione e, saltuariamente, commerciale 

 

• Date   Dal 1986 al 1988 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Firet International s.r.l. 

Rudiano (BS) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda produttrice di calzature e abbigliamento sportivo 

• Tipo di impiego  Impiegata 

• Principali mansioni e responsabilità  Contabilità e amministrazione 
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• Date   DAL 1984 AL 1987 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 O.K.Sport s.r.l. 

Chiari (BS) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda di commercializzazione di calzature e abbigliamento sportivo 

• Tipo di impiego  Impiegata 

• Principali mansioni e responsabilità  Contabilità e amministrazione 

 

• Date   Dal 1979 al 1983 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Tepa Sport s.r.l. 

Rudiano (BS) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda produttrice di calzature e abbigliamento sportivo 

• Tipo di impiego  Impiegata 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile ufficio paghe 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date   02.07.2024 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Organizzare Italia s.r.l. 

Ravenna (RA) 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Corso qualificato per Professional Organizers 

Perché vale la pena essere organizzati. 

Il Professionista dell’organizzazione: caratteristiche, a chi si rivolge, modalità di lavoro, metodi e 
tecniche da applicare nei diversi ambiti di intervento (lavoro e azienda, casa e famiglia, stile di 
vita, educazione), l’approccio con il cliente (aiutare le persone con azioni e progetti per 
migliorare il proprio modo di vivere e di lavorare, rendendo di più e risparmiando tempo – 
insegnare a gestire lo stress causato dai continui cambiamenti e dall’eccesso di informazioni) 

 

• Date  

  

Dal 14.02.17 al 14.03.17 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Atena s.p.a. 

Brescia 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Corso di formazione: Formazione introduttiva al nuovo software gestionale Target Cross della 

NC Solutions: creazione anagrafiche, offerte, ordini, ddt, fatture, realizzazione report, stampe 

 

• Date  

  

11.11.2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Atena s.p.a. 

Brescia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Formazione base per i dipendenti incaricati al trattamento dei dati personali (Privacy): concetto 
di dato, figure della privacy, informativa, consenso, misure minime di sicurezza, tutela della 
privacy, videosorveglianza, casi particolari 

 

• Date  

  

9 e 12 ottobre 2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Atena s.p.a. 

Brescia 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Corso di formazione generale e specifica lavoratori – basso rischio 

Normativa sulla sicurezza, concetti di rischio, danno, prevenzione, protezione, infortuni e 
malattie professionali, le figure responsabili della sicurezza, DVR, DPI, sorveglianza sanitaria, 
emergenze, procedure organizzative per il Primo Soccorso e antincendio 

 

• Date  

  

Dall’11 ottobre al 23 novembre 2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 IPSOA Scuola di formazione 

Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di contabilità 

Dalle rilevazioni contabili al bilancio 

• 

 Date 

  

Dal 2004 al 2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università Cattolica del Sacro Cuore di Brescia - Facoltà di Lingue e Letterature Straniere 

Laurea in Scienze Linguistiche per la Comunicazione e l’Impresa 
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Curricolo in Tecnologia Informatica 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Lingua e Letteratura Inglese 

Lingua e Letteratura Spagnola 

Lingua Tedesca e Francese 

Tecniche Espressive e Tipologia dei Testi 

Linguistica Generale 

Linguistica Inglese 

ECDL 

Fondamenti di Informatica 1 e 2 

Basi di Dati e Sistemi Informativi 

Sistemi di elaborazione 

Linguistica computazionale 

Progettazione e Produzione Multimediale 

Esercitazioni con il programma Quark XPress 

• Qualifica conseguita  Dottore in Scienze Linguistiche per la Comunicazione e l’Impresa 

Votazione di 110/110 

Titolo Tesi di Laurea: “Analisi delle problematiche informatiche nella codifica dei prodotti 
vitivinicoli” 

 

• Date   2002 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Istituto San Clemente 

Brescia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di Office XP (Word, Excel, Outlook) e Internet 

 

• Date   1999 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Scuola di Armonia H. Strickler 

Rovato (BS) 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Corso intensivo di spagnolo 

 

• Date   Dal 1974 al 1979 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Liceo linguistico London College 

Brescia 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Studio delle lingue e letterature straniere (Inglese, Francese e Tedesco), italiano, latino, 

matematica, storia e storia dell’arte 

• Qualifica conseguita  Diploma di Scuola Media Superiore (maturità linguistica) (punteggio di 60/60) 

 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

 

Madrelingua  Italiano 

Altre Llingue  Inglese, Spagnolo, Francese 

• Capacità di lettura  buona 

• Capacità di scrittura  buona 

• Capacità di espressione orale  buona 

  Tedesco (ripreso attualmente lo studio privatamente) 

• Capacità di lettura  sufficiente 

• Capacità di scrittura  sufficiente 

• Capacità di espressione orale  sufficiente 

 

Capacità e competenze relazionali  Mi piace lavorare a contatto con altre persone, in collaborazione, ma anche con mansioni di 
responsabilità e coordinamento. Riesco sempre a creare un ambiente sereno che rende il lavoro 
non stressante e proficuo. 

 

Capacità e competenze 
organizzative   

 

 Caratterialmente ho ottime capacità organizzative che ho consolidato sia in ambito personale, 
sia nel corso delle mie esperienze lavorative, sia nel settore del volontariato in cui ho opero da 
anni nell’ambito della salute mentale (Associazione Nessuno è Perfetto) e della promozione 
culturale (Scuola di Armonia H. Strickler e Associazione Liberi Libri).  
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Sono una persona molto ordinata e efficiente, riesco a organizzare il lavoro in modo da avere il 
minor dispendio di tempo e il maggior rendimento. Nel 2024 ho acquisito il titolo di Professional 
Organizer Senior qualificata, iscritta al registro ufficiale di APOI, per approfondire questa mia 
caratteristica che ritengo molto positiva e importante. 

 

Capacità e competenze tecniche 

 

 Ho un’ottima conoscenza dell’uso del computer, che ho acquisito in ambito lavorativo e ho 
approfondito attraverso gli studi, in particolare all’università, dove ho seguito il curricolo di 
Tecnologia Informatica. 

 

Capacità e competenze artistiche 

 

 Mi piace molto viaggiare, leggere, la musica in generale e quella classica in particolare (anni fa 
suonavo il pianoforte e la chitarra classica), lo yoga (lo pratico da più di 25 anni), la buona 
cucina (anche cucinare) e i buoni vini. Amo gli animali. 

Nel 2000 ho seguito un corso Padi di Scuba Diving e ho conseguito il brevetto di Open Water 
Diver. 

 

Patente o patenti 
 

 Sono in possesso della patente B. 

Ulteriori informazioni  Sono stata per 4 anni nel Consiglio Direttivo dell’Associazione culturale “Scuola di Armonia 
Strickler” di Rovato, con mansioni di segreteria, gestione della cassa, contabilità, bilancio, 
stipendi insegnanti, gestione utilizzo e affitto aule, tenuta dei libri sociali. 

Sono stata per 3 anni segretario, per 3 anni presidente e ora sono nel consiglio direttivo 
dell’associazione Nessuno è Perfetto con sede a Rovato e operante su tutto il territorio dell’Unità 
Operativa di Psichiatria dell’Azienda Ospedaliera M. Mellini di Chiari. Come segretario ero 
incaricata delle operazioni di cassa e banca, redigevo i bilanci con il presidente e curavo la 
tenuta dei libri sociali. In qualità di presidente coordinavo le attività dell’associazione, seguivo la 
parte finanziaria e amministrativa (compresa la stesura del bilancio consuntivo e del bilancio 
preventivo), collaboravo alla stesura e realizzazione di progetti per finanziamenti comunali, 
provinciali e regionali, e partecipavo al Tavolo delle Associazioni dei Comuni di Rovato e di 
Chiari. 

Il 17 maggio 2011 ho partecipato al Seminario “L’internazionalizzazione delle imprese bresciane: 
il valore delle competenze linguistiche. Il caso tedesco”, organizzato dall’Università Cattolica di 
Brescia in collaborazione con l’Associazione Industriale Bresciana. 

Il 23 giugno 2010 ho partecipato al convegno “I contratti di distribuzione e gli strumenti bancari 
nel commercio internazionale” (Focus su Unione Europea, Est Europa, Russia, Medio Oriente e 
India), organizzato dall’Associazione Industriale Bresciana. 

Il 27 maggio 2010 ho partecipato al convegno “Gli strumenti innovativi per il marketing 
internazionale e le competenze linguistiche”, organizzato dall’Associazione Industriale Bresciana 
in collaborazione con l’Università Cattolica di Brescia. 

Il 7 febbraio 2004 ho partecipato a una giornata di studio dal titolo “La donna tra bisogni e 
desideri-Aspetti psicologici e clinici delle diverse età” presso la Casa di Cura Poliambulanza di 
Brescia e organizzata dall’Ufficio Pari Opportunità della Provincia di Brescia. 

 

 

 

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 30 giugno 2003, 196 e 
dell’art.13 GDPR 679/16. 

 



Sara Roda Prosperi 
Data di nascita: 31/05/1995 
Luogo di nascita: Ferrara 
Comune di residenza: Rovato 
Titolo di studio: laurea magistrale in economia aziendale e management 
Professione: impiegato 
Interessi/Hobbies/Passioni: politica, economia, lettura, tennis 

 
Mi chiamo Sara Roda Prosperi e sono rovatese di adozione. Vivo a Rovato da ormai vent’anni, una comunità che considero la 
mia casa e nella quale sono cresciuta sia dal punto di vista umano che personale. 
 
Sono figlia di Andrea Roda, primario di Pronto Soccorso presso ASST Franciacorta, e di Laura Prosperi, medico ortopedico 
presso gli Spedali Civili di Brescia: da loro ho imparato il valore del servizio, della responsabilità e dell’attenzione verso gli altri. 
Attualmente lavoro a Milano per una società americana di revisione nel settore bancario, con un focus specifico sui temi ESG e 

sull’applicazione dell’intelligenza artificiale. Questa esperienza professionale mi ha permesso di sviluppare una forte sensibilità 
verso la sostenibilità, la tutela dell’ambiente e la cura del territorio, elementi che ritengo centrali anche nell’amministrazione 
locale. 
 
Nel tempo libero amo trascorrere momenti con la mia famiglia e con i miei amici e tengo molto a informarmi e interessarmi ai 
bisogni della comunità in cui vivo. Se dovessi descrivermi con una sola parola sceglierei empatia: una qualità che mi ha 
consentito di costruire relazioni solide e sincere, sia in ambito universitario sia personale. 
 
Ho deciso di candidarmi al Consiglio Comunale perché credo che a trent’anni sia importante iniziare a costruire il proprio futuro, 
partendo proprio dal luogo in cui si è cresciuti. Rovato è la cittadina dove ho messo radici, dove ho costruito amicizie profonde e 

dove mi immagino anche tra quindici anni. 
 
Sostengo Gabri Marini perché riconosco in lei valori che sento miei: l’attenzione verso le persone, la cura della comunità e la 
volontà di lavorare con serietà e ascolto per il bene del nostro territorio. 





Curriculum Vitae: Eleonora Salvagni 

Nata a: Brescia 

Il: 20 novembre 1978 

Residente a: Rovato 

Titolo di studio: qualifica di analista contabile  

Attività lavorativa: operatore sociosanitario  

Attività politiche: prima esperienza come candidata nella lista ROVATO CHE CRESCE a sostegno di 

Gabri Marini sindaco nelle elezioni di Maggio 2026 

 



Curriculm Vitae: Jacopo Zammarchi  
Nato a: Chiari 
Il: 15 Febbraio 1989 
Residente a: Rovato  
Titolo di Studio: Laurea Magistrale 
Attività Lavorativa: Osteopata 
Attività Politiche: Ho partecipato nel 2007 alla campagna di 
Rovato Civica per la riconferma di Andrea Cottinelli come 
sindaco. Da allora — fatta eccezione per una pausa nel 
2015 — ho sempre sostenuto attivamente le realtà civiche 
impegnate nelle elezioni amministrative di Rovato.



Curriculum vitae: 
Sono Mattia Andreoli, ho 19 anni e sono un maturando presso l'Istituto Gigli di Rovato. 
Data e luogo di nascita: 
12/05/2007 Brescia (BS) 
Istruzione: 
Frequento il liceo scientifico presso l'Istituto Gigli  
Esperienze: 
Percorso di PCTO (ex alternanza scuola/lavoro) presso Associazione Casa della Memoria 
Brescia; ruolo di rappresentante di classe per 4 anni nel mio percorso liceale. 



    Curriculum Vitae Antonio Baglioni 

  © Unione europea, 2002-2015 | europass.cedefop.europa.eu  Pagina 1 / 8  

     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
INFORMAZIONI PERSONALI 

 
 
 
 
 
 
 
Antonio Baglioni 
 

  Via Bettini, 21, Rovato, Brescia  

     3403011316 

 antomary03@gmail.com 

Sesso Maschio| Data di nascita 26/12/1970| Nazionalità Italiana  

 

Educatore Professionale  Socio-pedagogico. 
 
 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

 
 
 

Dal 2001al 2009 
 
 
                         Dal 2009 al 2024 
 
 
 
                          Dal 2025 ad oggi  
 
 
 
 
 
 
 

Educatore professionale presso l’istituto delle Suore Delle Poverelle “Il Ponte”  
Via Bronzetti 21-Brescia 
 
Educatore Professionale Referente presso Comunità Educativa Residenziale per minori di 
tipo famigliare “Pane e Sale” delle Suore delle Poverelle- via Bettini,21-Rovato (BS) 
 

Educatore Professionale Referente presso Comunità Diurna Minori di tipo famigliare 
“Hagridiurno”  delle Suore delle Poverelle -via Bettini,21- Rovato (Bs) 
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ISTRUZIONE FORMAZIONE 

  
 

16|09|2019 
 
 
 
 
 

Qualifica di Educatore Professionale Socio-Pedagogico 
Università Cattolica Sacro Cuore (BS) 
 
 

 
                  

 
 

Esperienze Personali 
  

 
 

 
 

     
  

 
 
 

• Partecipazione al “Tavolo delle Politiche Giovanili” del comune di 
Per la stesura e la realizzazione dei progetti “Circondiamoci” e 
“Insieme nella rete” (L.R.23/1999 (2010). 

 
• Partecipazione al progetto “Prendimi in Affetto” Famiglie affidatarie  

presso l’Istituto delle Suore delle Poverelle. 
 

• Partecipazione al progetto “le famiglie del cortile” presso l’Istituto  
delle suore delle Poverelle” 
 

• Percorso propedeutico “Interventi Assistiti con gli animali”.  
ATS Brescia 
 

• Corso di formazione per Educatori. Progetto “ATELIER delle 
Emozioni”. Comitato InTESSERE- Brescia 
 

• Convegno nazionale “CHI HA PAURA DEI CONFLITTI. L’inevitabile 
Convivenza conflittuale”. Centro Psicopedagogico per la Pace e la  
Gestione dei conflitti Piacenza 
 

• Corso di Formazione “Il lavoro educativo in Comunità con i minori  
maltrattati ed abusati” -ASL Brescia 
 

• Corso avanzato di formazione “Il lavoro educativo in Comunità con  
i minori maltrattati ed abusati” ASL Brescia 

 
• Corso di formazione “Sistemi di qualità nelle Comunità Alloggio 

Minori”  
 

• Seminario intensivo per educatori “Formazione Psichiatrica” azienda  
Ospedaliera Papa Giovanni XXIII Bergamo. 
 

• Percorso Formativo “Figli Liberi e Giusti” dott. A. Pellai TPG Comune  
di Rovato 
 

• Corso di Formazione “ La responsabilità dell’operatore nella  
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costruzione di una relazione che cura” Centro Kairos Capriolo (Bs) 
 

• Convegno formativo “più o meno sedici anni” Coop Minotauro  
Milano 

 
 

 
ESPERIENZE DI  
VOLONTARIATO   

 
Dal 2015 ad oggi                

  
 
 
                                    
                       Dal 2013 ad oggi            
 

 
  
  

 
 
 
 

Volontario presso l’associazione “Hope si può fare “  (Sostegno ai Progetti delle 
Comunità delle Suore delle Poverelle 
 
 
 
 
Volontario presso l’Associazione “Uno per tutti” dell’Oratorio di Rovato per il progetto 
“Recuperare donando” (mensa solidale) della Fondazione Angelini e Comune di 
Rovato 

COMPETENZE PERSONALI   

 
Lingua madre Italiano 

  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Inglese Buono Buono Buono Buono Buono 
 autovalutazione 

 
 
 

Patente di guida Automunito e in possesso di patente A e B. 
 

 
 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del DLGS 196 del 30 giugno 2003 oppure in riferimento 
alla Legge 196/2003 autorizzo l’utilizzo dei miei dati personali e professionali nel mio curriculum vitae. 
 
 
Data e Firma 
 
 
 
 
 
 

Antonio Baglioni
05.04.2026



 

ELISA BARA 

Consulente e Formatrice 

 
 

 

baraelisa@gmail.com 

Rovato (BS) 

 

Elisa Bara 

 

OBIETTIVO 

• Sostenere lo sviluppo 

professionale 

FAVORIRE PROCESSI DI 

APPRENDIMENTO 

CONTINUO 

 

COMPETENZE 

Predisposizione alla relazione, al 

confronto e alla collaborazione, 

capacità di condurre gruppi di 

lavoro e di pianificare processi e 

attività, proattività e creatività 

 

DATA 

05/05/26 

 

 

 

 

 

 

La sottoscritta Bara Elisa dichiara che le 

informazioni rese nel presente curriculum 

vitae, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 

445 del 28/12/2000 sono veritiere e di essere 

consapevole delle sanzioni penali richiamate 

dall’art. 76 del medesimo D.P.R. nel caso di 

dichiarazioni non veritiere, di formazione o 

uso di atti falsi.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ESPERIENZA PROFESSIONALE 

 

UNIVERSITÀ CATTOLICA DEL SACRO CUORE DI BRESCIA 

Da settembre 2021 a oggi 

➢ Organizzazione stage e incontri per il placement presso il Career 

Service dell’Università 

Da settembre 1997 a settembre 2021 

➢ Conduzione laboratori sulla progettazione e sulla 

valutazione formativa 

➢ Tutoraggio e coordinamento delle attività didattico integrative per la 

Facoltà di Scienze della formazione 

➢ Docente in percorsi formativi per manager e professionisti 

sullo sviluppo di soft skills Polgai Scuola di Polizia (BS 2016-19), 

Comune di Brescia (2016-19), Asl Brescia (2016 e 2014), Scuola 

Madonna della Neve Adro (2016-2017), Cooperativa La Mongolfiera 

(BS 2014), Istituto Razzetti (BS 2014), Diocesi di Brescia (2014), 

Cogne Spa (Aosta 2014), Huntsman spa (Castiglione delle Stiviere 

2013), Nacanco (Montichiari 2013), Tyco spa (Fiorenzuola-2012), 

Lucchini RS (Lovere 2010-2011), Azienda Ospedaliera di Desenzano 

del Garda (2010), Cariparma (Piacenza 2010) 

➢ Cultore della materia dal 2011 per i corsi di “Pedagogia della 

persona”, “Pedagogia del lavoro” e “Modelli formativi e economia 

del capitale umano” con il prof. Domenico Simeone e per il corso di 

“Pedagogia generale” con la prof.ssa Livia Cadei 
 

ENTI PROFIT E NO PROFIT 

Dal 2021 ad oggi 

➢ Formatrice free lance per sviluppo soft skill e formazione 

sicurezza per Ordine dei Medici di Brescia (in corso), ASST Brescia 

(in corso), Coop. Il Gabbiano (in corso), ASST Franciacorta (2024), 

Confcooperative BS (in corso), Apindustria Brescia (in corso), Isfor 

2000 (in corso) 

➢ Valutazione stress lavoro correlato (Sintex-Farco) 
 

CONSORZIO KOINON – CONFCOOPERATIVE BRESCIA 

Dal 2010 al 2011 

➢ Coordinamento didattico delle attività formative 

➢ Pianificazione attività 

➢ Docenza su tematiche relative alla gestione delle risorse umane e 

del processo formativo 

➢ Monitoraggio e valutazione dell’attività 
 

NOMESIS, RICERCHE E SOLUZIONI DI MARKETING BRESCIA 

Dal 1999 al 2002 

➢ progettazione, tutoraggio, gestione gruppi di miglioramento e 

docenza di corsi di formazione sulle tematiche relative alla gestione 

delle risorse umane, al marketing e all’organizzazione d’impresa per 

settore bancario, telecomunicazione e grande distribuzione 

➢ progettazione e sviluppo di ricerche qualitative e quantitative sia 

verso il mercato esterno (focus group e indagini) sia verso il mercato 

interno (indagini di clima)  
 

FORMAZIONE 

MASTER PER ESPERTO SVILUPPO RISORSE UMANE E 

MANAGEMENT DELLE ATTIVITÀ FORMATIVE 

a.a. 1997/98 – Università Cattolica del Sacro Cuore di Brescia 
 

LAUREA IN SCIENZE DELL’EDUCAZIONE E DELLA 

FORMAZIONE – IND. ESPERTO PROCESSI FORMATIVI 

a.a. 1996/97 - Università Cattolica del Sacro Cuore di Brescia 
 

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel presente documento ai sensi del 

D. Lgs. n. 196/2003 nonché del Reg. UE 2016/679 e la pubblicazione sulla banca da 

pubblica ECM) 

 

 

https://www.linkedin.com/in/elisa-bara-65a22823/


Matteo Buizza 

Data di nascita: 28/12/2000 

Luogo di nascita: Manerbio  

Comune di residenza: Rovato                                                                    

Titolo di studio: Laurea in Lettere 

Professione: studente 

 

Cresciuto fin da piccolo a Rovato, dove vivo ancora oggi e dove da novembre 2023 sono consigliere 

comunale di minoranza nel gruppo “Rovato Domani” insieme a Stefano Fogliata. 

Il mio percorso di studi si divide tra Brescia, dove ho frequentato il liceo classico Arnaldo, e Milano, dove 

sono laureando nel corso magistrale di Lettere moderne all’Università degli Studi di Milano.  

Su esempio dei miei genitori, ho sempre frequentato l'oratorio, sia come bambino che come animatore nelle 

attività estive; da 6 anni gestisco insieme ad altri ragazzi il gruppo adolescenti dell’Unità Pastorale: qui ho 

coltivato ricordi indelebili, conosciuto persone che ho nel cuore e cercando sempre di mettere in risalto le 

loro potenzialità mi sono impegnato per portare qualcosa di nuovo, intrigante e stimolante.  

In passato ho giocato per ben 12 anni al Montorfano Rovato come portiere, passione che continuo a coltivare 

a livello amatoriale.  

Oggi sono un assiduo frequentatore della biblioteca, facendo parte del gruppo “il rifugio dello studente” nato 

per garantire agli studenti un accesso all’aula studio anche fuori dagli orari curricolari di apertura.  

Ho sempre coltivato una grande passione per la cultura, la letteratura e la musica in particolare, nonché 

un’attenzione, data anche l’età, alle esigenze del mondo giovanile: credo fermamente nella necessità di 

potenziare e rinnovare l’intervento comunale in questi settori, ed è per questo che ho deciso di candidarmi 

come consigliere nella lista “Rovato vivibile” a sostegno di Gabri Marini.  



Lapo Consigli 

• Data e luogo di nascita: 25/08/2000, Brescia, Italia 

• Nazionalità: Italiana 

• Comune di residenza: Rovato 

• E-mail: consiglilapo11@gmail.com 

 

Cresciuto a Rovato, ho un legame profondo e radicato con la mia città. Qui ho frequentato tutte le 

scuole, dall'asilo fino al conseguimento del diploma superiore presso l'I.I.S. Lorenzo Gigli nel 2019. 

Successivamente, il mio interesse per le dinamiche istituzionali mi ha portato a trasferirmi a 

Firenze, dove nel novembre 2022 ho completato la Laurea Triennale in Scienze Politiche 

all'Università degli Studi di Firenze. Ho poi proseguito e concluso  i miei studi accademici con la 

Laurea Magistrale in Scienze Politiche e di Governo presso l'Università degli Studi di Milano a 

dicembre 2025, ottenendo la votazione di 110/110 con lode in seguito alla discussione di una tesi 

intitolata "Mento dunque sono. L'inganno in politica estera". 

A livello lavorativo, un traguardo particolarmente significativo del mio percorso è stato il tirocinio 

presso la Rappresentanza Permanente d'Italia a Ginevra all’ONU svolto tra maggio e agosto 2025. 

In questo contesto internazionale, ho partecipato a sessioni negoziali multilaterali presso 

organizzazioni come OMS, ITU e WIPO, occupandomi della redazione di rapporti per il MAECI. Ho 

inoltre supportato l'Ufficio Salute Globale e le delegazioni italiane durante summit internazionali, 

affiancando i funzionari diplomatici nelle attività logistiche e istituzionali. 

Nel campo della formazione, da novembre 2023 opero come docente per l'ente I.R.I.A.P.A. a 

Brescia, all'interno dei corsi G.O.L.. Parallelamente, da giugno 2023, curo in prima persona la 

gestione amministrativa e finanziaria e l'accoglienza clienti per il Bed & Breakfast di famiglia, "Il 

Salice", situato a Rovato. 

Nel mio bagaglio di esperienze rientra anche uno stage formativo presso la Procura di Firenze 

nell'autunno del 2022, dove ho supportato i procuratori gestendo fascicoli e controllando 

precedenti civili e penali. Nel corso degli anni, ho maturato una solida etica del lavoro attraverso 

diverse occupazioni pratiche e a contatto con il pubblico.  Mi sono misurato anche con mansioni 

operative e faticose, come il lavoro nei campi per l'azienda vinicola Elisabetta Abrami in 

Franciacorta nel 2019, e ho mosso i primi passi nel mondo del lavoro nel 2018 con stage scolastici 

in ambito amministrativo presso i Servizi Sociali del Comune di Rovato e in ambito giornalistico per 

il Giornale di Brescia. 

Il mio attaccamento alla comunità si traduce in un attivo impegno civico e associativo: sono 

Presidente e cofondatore dell'associazione "Il Rifugio dello Studente" che opera a Rovato, e dal 

gennaio 2019 mi dedico con costanza al volontariato come donatore AVIS. Anche lo sport è una 

costante fondamentale della mia vita, in particolare la pallavolo, che gioco da ben 14 anni a 

Cazzago. 

 



PRESENTAZIONE 

Marco Faustinelli, 24 anni, residente da sempre a Rovato Centro, zona villaggio San Carlo. 

ISTRUZIONE 

Diploma di perito chimico 

Laurea in Ingegneria Chimica 

Studente di Transizione Energetica 

LAVORO 

Ho iniziato il mio primo lavoro a 19 anni, subito dopo aver preso la patente. Ho lavorato un 
anno come fattorino e cameriere in un ristorante-pizzeria e quattro anni come guida per 
escursioni in Franciacorta. Qualche mese prima di laurearmi, ho trovato il mio attuale lavoro 
a tempo pieno di tecnico di laboratorio e addetto a ricerca e sviluppo in un’azienda che 
produce elastomeri termoplastici. 

VOLONTARIATO 

Con l’oratorio di Rovato Centro: 

- Educatore del gruppo adolescenti e responsabile della formazione degli animatori 
- Ex animatore del grest e attuale animatore dei campiscuola degli adolescenti 
- Membro del consiglio degli oratori dell’Unità Pastorale 
- Esperienze missionarie in Mozambico, Perù e quest’estate in Tanzania 
- Volontariato generale: barista, servizio, organizzazione feste, ecc… 

Cofondatore e vice-presidente de Il Rifugio Dello Studente, associazione nata con lo scopo di 
organizzare aperture straordinarie dell’aula studio della Biblioteca Comunale e valorizzarne 
gli spazi. 

Donatore regolare AVIS, iscritto ad AIDO e ADMO. 
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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  STEFANO FOGLIATA 

E-mail  Stefano.fogliata@gmail.com 

 

Nazionalità  italiana 
 

Data di nascita  01/11/1989  

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Dicembre 2024-oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Iseo 

   

• Tipo di impiego  Responsabile Ambito 5 Sebino, Area Servizi alla Persona 

• Principali mansioni e responsabilità   

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

 

2016-2019 Dottorato di Ricerca in Studi Umanistici Interculturali 
 Università degli Studi di Bergamo 

 

 

2012-2015 Laurea Magistrale in “Diritti dell’Uomo ed Etica della Cooperazione 
Internazionale (LM-81) 

 Università degli Studi di Bergamo 

2016-2019 Laurea in Scienze Internazionali e Istituzioni Europee (L-36) 
 Università degli Studi di Milano 

 
 

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
"Codice in materia di protezione dei dati personali”. 

 

 

 



F O R M A Z I O N E : 

2016-2021		  Liceo artistico Maffeo Olivieri
			   Diploma di scuola superiore in industrial 	
			   design. 
			   Livello 4 QEQ

2021-2024		  Laba - libera accademia di belle arti
			   Laurea Triennale in Interor Design 
			   con voto 110L
			   Livello 6 QEQ

2024-			   Laba - libera accademia di belle arti
			   Laureanda in Interor & Green Design
			   Livello 7 QEQ

E S P E R I E N Z E  L A V O R A T I V E : 

2021-2026		  Queen Beerstrò 
			   Lavoro nel fine settimana come barista 	e responsabile.

2022-2024 		  GF Contract s.r.l. 
			   Stagista. 
			   Sviluppo di competenze nella progettazione di locali, hotel, B&B e abitazioni, oltre a render 	
			   e progettazione 3D di spazi e arredi su misura.

03/25-10/25		  Spazio Ristrutturazioni 
			   Stagista.
			   presso lo studio di progettazione. 
			   Supporto alla progettazione, sopralluoghi e lavori di ristrutturazione.

2026-	    		  NoName
			   Lavoro nel fine settimana come barista. 				 

Sono una persona determinata, 
ambiziosa, efficiente e responsabile. 
Affronto ogni compito con impegno 
ed empatia, ascoltando attentamente 

le esigenze del cliente per 
soddisfarle nel modo migliore.

D A T I  P E R S O N A L I : 

Indirizzo 		  Via Santa Croce 54, Rovato, BS 25038

Data di nascita		  16/06/2002

C A P A C I T À  E  C O M P E T E N Z E  P E R S O N A L I : 

Madrelingua		  Italiano

Altre Lingue		  Inglese, Comprensione, B1 - Intermedio - Ascolto

Capacità correlate 
al Lavoro

Interior designer affidabile e dalla forte motivazione a crescere professionalmente nel settore 
architettonico, sa occuparsi dei compiti assegnati con impegno e risolutezza agendo sempre 
nel rispetto dei feedback e delle raccomandazioni di colleghi e superiori nell’ottica di un 
miglioramento continuo del servizio. Ottime doti comunicative e buona padronanza di 
programmi di grafica e modellazione.

G I O R G I A  L A N C I N I



Curriculum Vitae 
Caterina Manenti 
Nata il 06/04/1997 | 25038 Rovato, Italia 

Presentazione 

Cresciuta a Rovato, ai piedi del Montorfano, sono una persona che crede nel valore della cura e 
della dedizione, qualità che applico quotidianamente. Grazie alle mie esperienze lavorative e di 
volontariato, ho sviluppato una spiccata attitudine all’ascolto, all’empatia e alla risoluzione di 
problemi, mantenendo sempre un approccio solare e propositivo. Credo fermamente nel lavoro 
di squadra come strumento per costruire una comunità più coesa e vivibile, mettendo al centro 
le persone e la valorizzazione del nostro territorio. 

Esperienze Lavorative 

Periodo Ruolo Azienda 

04/2023 - 05/2025 Impiegata di segreteria Tecsi s.r.l., Rovato 

10/2022 - 04/2023 Impiegata di segreteria Pastori s.r.l., Provaglio 
d'Iseo 

04/2022 - 07/2022 Addetta modello 730/ISEE ACLI Service Brescia s.r.l. 

Istruzione e Formazione 

●​ Corso Digital Marketing: Beltrame Group s.r.l., Rovato (2025). Focus su identità 
aziendale, social media e content strategy. 

●​ Diploma in Scienze Umane: Liceo "F. De André", Brescia (2016). 



GABRIELE MASSERDOTTI 

PRESENTAZIONE 

Mi chiamo Gabriele Masserdotti, ho 24 anni e vivo a Lodetto. Lavoro come consulente ambientale e ADR 

presso uno studio a Rovato, un’esperienza che mi ha permesso di sviluppare un approccio concreto e attento 

alle esigenze del territorio. Nel tempo libero sono volontario all’Oratorio di Lodetto, dove mi impegno a favore 

della comunità e dei più giovani. 

Mi considero una persona precisa, pragmatica e profondamente dedita al lavoro. Metto queste qualità al 

servizio degli altri con l’obiettivo di contribuire in modo serio e responsabile alla vita del mio paese, 

ISTRUZIONE e FORMAZIONE 

Perito chimico presso Istituto tecnico Industriale Statale "Benedetto Castelli" 

Indirizzo Via Antonio Cantore 9, 25128, Brescia, Italia 

Campo di studio: Chimica, voto finale: 100/100 

ESPERIENZE LAVORATIVE 

• Educatore presso l’associazione Airone a Clusane (Iseo), Brescia 

DURATA: 07/2022 - 08/2022 

MANSIONI: Organizzazione generale delle giornate e sorveglianza dei bambini. 

• Consulente Ambientale e ADR presso lo studio Enrico Maria Ughetta a Rovato (Bs) 

DURATA: 29/05/2025 – Attuale 

CAMPO DI IMPIEGO: Consulenza relativa ai rifiuti speciali (pericolosi e non pericolosi) e al 

trasporto di merci e rifiuti pericolosi (Normativa ADR) 

VOLONTARIATO 

Sono volontario presso l’Oratorio San Giovanni Battista di Lodetto di Rovato da oltre 10 anni, dove nel tempo 

ho svolto diverse mansioni, partendo come animatore fino ad arrivare a ricoprire i ruoli di educatore, 

organizzatore e gestore di eventi, oltre a essere membro del consiglio e molto altro. 

Il volontariato è per me molto importante, in quanto mi ha portato a sviluppare una visione di comunità più 

coesa e autentica, in cui l’impegno a favore degli altri si trasforma in gioia e divertimento. 

DATI ANAGRAFICI E CONTATTI 

Gabriele Masserdotti  

Nato a Brescia il 17/04/2002 

Residente in Via Castignolo 15A, Rovato (Bs) – 25038 

Gabrielemasse2002@gmail.com 



Laura Piva

Data di nascita: 01/08/1996

Nazionalità: Italiana

Sesso: Femminile

Contatti
Via Sopramura 17, 25038,

Rovato, Italia (Abitazione)

laurapiva1996@gmail.com

(+39) 3387572507

INFORMAZIONI PERSONALI
Iscrizione all'Ordine degli Architetti di Brescia da Febbraio 2022

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
01/09/2011 - 06/06/2015 Rovato, BS, Italia
Diploma di Maturità Liceo Scientifico "Lorenzo Gigli"

01/09/2016 - 02/02/2019 Milano, Italia
Laurea in Progettazione dell'Architettura Politecnico di Milano

03/03/2019 - 30/07/2021 Milano, Italia
Laurea Magistrale  LM in Architettura, Ambiente Costruito e
Interni Politecnico di Milano

ESPERIENZA LAVORATIVA
Ark3p Architectural Office Milano, Italia

Stagista
01/03/2018 - 02/04/2018

Viemme61 Brescia, Italia

Stagista
01/04/2021 - 01/06/2021

BANP Studio Brescia, Italia

Architetto/architetta
01/10/2021 - Attuale

mailto:laurapiva1996@gmail.com


Rivetti Simona 

Nata a Bs il 28/05/1990 

Residente a Duomo 

Formazione: 

Diploma Liceo linguistico “Leonardo” (BS) 

Laurea in Ingegneria Gestionale presso Unibs 

 

Esperienze lavorative: 

Demand & Supply Planner presso Bialetti e Nestlé Nespresso 

Quality & Operations Manager presso Facchini Francesco srl SB 

Attuale: Supply Chain Manager presso AEB group - Brescia 

 

Ho maturato una buona esperienza nella gestione operativa 

aziendale e nella crescita delle persone. La mia forza è la capacità di 

coordinamento di varie aree per il raggiungimento di un unico 

obiettivo. 

 

Esperienze Umane: 

Mamma di due bellissimi bambini in età prescolare 

 

Ho scelto di candidarmi perché credo nel cambiamento e nella 

possibilità di far crescere le comunità, come le aziende, tramite la 

competenza di professionisti che hanno come obiettivo condiviso il 

benessere comune. 

 

Simona Rivetti 
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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  SILVIA ROVEGLIA 

 

Nazionalità  Italiana  
 

Data di nascita  08/03/1985 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (2008-oggi)  INSEGNANTE GINNASTICA ARTISTICA 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Le Farfalle in Franciacorta ASD, Viral Sport ASD 

   

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (1999-2004)  Maturità- Liceo Scientifico  

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Istituto Gigli, Rovato (BS) 

 

 

 

• Date (1999-2004)  Laurea in Scienze Motorie  

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Università degli Studi di Brescia 

 

 
 
 
 
 
 

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
"Codice in materia di protezione dei dati personali”. 

 

 
 
 



Curriculum Vitae: Luca Scuri  
Nato a: Brescia 
Il: 10 Gennaio 2006 
Residente a: Rovato  
Titolo di studio: Diploma di Liceo scientifico delle scienze applicate 
Attività di lavoro: Fattorino  
Attività politiche: Nessuna, questa è la prima 



MATTEO VERZELETTI 

Residenza: Rovato (BS)  

Email: verzelettimatteo@gmail.com  

Nato a: Brescia il 16/02/1986 

 

PROFILO PROFESSIONALE 

Ingegnere residente a Rovato, attualmente impiegato presso un’azienda metalmeccanica della 
bassa, dove mi occupo di gestione del sistema qualità.  

Ho già maturato esperienza nella Pubblica Amministrazione come Assessore per il Comune di 
Rovato, acquisendo una conoscenza diretta della macchina comunale.  

Sono una persona pratica e precisa, con un'ottima padronanza del computer e del pacchetto 
Office, abituata a gestire documenti e scadenze con massima serietà e orientamento al 
servizio dei cittadini.  

 



 

 
  

 
 
 

F O R M A T O  
E U R O P E O  P E R  I L  

C U R R I C U L U M  
V I T A E  

 
 

 

 
 

 
  

 
 
 
 

 
 

INFORMAZIONI 
PERSONALI 

Nome  ZANOTTI ELENA 

Indirizzo  ROVATO, 25038 BRESCIA 

                               E-mail  zanottielena1999@gmail.com 

Nazionalità  Italiana 

Data di nascita  29 maggio 1999 

ESPERIENZE 
LAVORATIVE 

 • Data   febbraio 2024 – in corso 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Comunità Educativa per Minori 
Istituto delle Suore delle Poverelle- Istituto Palazzolo  
Via Calepio 1 – 25031 Capriolo (BS)  

• Tipo di impiego  Educatrice di comunità 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Gestione educativa di minori in comunità e progettazione di 
interventi educativi individualizzati. Supporto scolastico e 
relazionale. Lavoro in equipe e collaborazione con i servizi sociali 
del territorio; monitoraggio dei percorsi educativi. 

• Data   febbraio 2023 – gennaio 2024 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Comunità Educativa per adolescenti femmine “Lo Sguardo” 
Cascina & Persona Fa, Soc. coop. Sociale. 
 Via Cascina paradiso 18 - 24050 Bariano (BG)  



 

 
  

 

 

 

• Tipo di impiego  Educatrice di comunità 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Prendersi cura della persona nella sua interezza, partendo dal 
soddisfacimento dei bisogni primari e materiali, per arrivare ad un 
accompagnamento emotivo ed educativo, fatto di ascolto e di 
progettazione. 
Seguire le ragazze nel contesto scolastico, professionale e 
familiare; accompagnandole nelle relazioni annesse. 
Parte del lavoro educativo è lo svolgimento delle attività di vita 
quotidiana e faccende domestiche, che mirano all’autonomia 
delle minori. 
Adottare azioni ed interventi educativi specifici e singolari. 
Lavoro d’equipe per definire i progetti educativi individualizzati, 
momento di confronto, collaborazione e cooperazione con i 
colleghi. 
 

• Data   marzo 2022 - dicembre 2022 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Fondazione “Scuola Materna G.B. Fava”  
Via Volta 36, 25030 Erbusco (BS) 

• Tipo di impiego  Educatrice di asilo nido 

• Data   gennaio 2022 - marzo 2022 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Scuola Materna e Asilo nido di Pedrocca 
Via Donizetti 39/41, 25046 Cazzago San Martino (BS) 

• Tipo di impiego  Educatrice di asilo nido 

 
• Data 

  
settembre 2021- marzo 2022 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Elefanti Volanti Società Cooperativa Sociale-ONLUS 
Via E. Ferri 99, 25123 Brescia (BS) 

• Tipo di impiego  Educatrice di asilo nido 

   

• Data   febbraio 2021 - maggio 2021 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Casa Famiglia “Pane e Sale” 
 Via Bettini 21, 25038 Rovato (BS) 

• Tipo di impiego  Tirocinio Universitario 



 

 
  

 
• Data   settembre 2020 – gennaio 2021 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Serena - Società Cooperativa Sociale Onlus 
 Via Maria Montessori 14, 25030 Lograto (BS) 

• Tipo di impiego  Assistente ad personam 
 
 

• Data  maggio 2020 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 ENOGROUP SRL  
Via Giovane Italia 10, 25020 Azzano Mella (BS) 

• Tipo di impiego  Bracciante Agricolo 

 
 

• Data   maggio 2019 - dicembre 2019 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Società Cooperativa “La Scotta” 
Via Monte n.8, 25031 Capriolo (BS) 

• Tipo di impiego  Educatrice a domicilio 

 
 

• Data   11 settembre 2017 - 29 settembre 2017 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 ASST Franciacorta 
Sede operativa-via Giardini Garibaldi 7, 25049, Iseo (BS) 
Sede legale-viale Mazzini 4, 25032, Chiari (BS) 

• Tipo di impiego  Stage scolastici 
 
 

 
 

• Data   2 maggio 2016 - 20 maggio 2016 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Comune di Rovato 
Via Lamarmora n. 7, 25038 Rovato (BS) 

• Date (da – a)  6 febbraio 2017 - 24 febbraio 2017 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 FONDAZIONE Scuola Materna e Asilo Nido “ROVATO 
CENTRO” 
Via IV Novembre 5, 25038 Rovato BS 

• Tipo di impiego  Stage scolastici 



 

 
  

• Tipo di impiego  Stage scolastici 
 
 

ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE 

• Data  settembre 2018 – novembre 2021 

• Nome e tipo di istituto 
di istruzione o 

formazione 

 UNIVERSITà DEGLI STUDI DI BERGAMO 
Laurea in Scienze dell’educazione  

• Qualifica conseguita  Laurea in Scienze dell’educazione, Educatore nei Servizi Sociali e 
di Comunità 

   

• Data  settembre 2013 – giugno 2018 

• Nome e tipo di istituto 
di istruzione o 

formazione 

 ISTITUTO SUPERIORE “G. ANTONIETTI”, indirizzo IPSSS 

Via Paolo VI, 3, 25049 Iseo (BS) 

• Qualifica conseguita  Operatore dei Servizi Sociali 
 
 

CAPACITÀ E 
COMPETENZE 
PERSONALI - 

RELAZIONALI 

 Ho maturato diverse esperienze in contesti educativi, in particolare 
all'interno di comunità educative e in casa-famiglia, esperienza che 
rappresentando un passaggio significativo del mio percorso 
personale e formativo. Da questo contesto è emersa e si è 
consolidata una motivazione già presente verso l'ambito educativo e 
di accoglienza, rafforzando la mia volontà di operare in contesti rivolti 
ai minori e alle fragilità sociali. Nel corso del tempo ho sviluppato una 
crescente consapevolezza del valore del lavoro educativo, che mi ha 
portato ad approfondire e svolgere ulteriori esperienze in diverse 
realtà comunitarie. In tali contesti ho potuto e ho avuto modo di 
lavorare con minori e adolescenti, adottando un approccio orientato 
all'ascolto, alla comprensione dei bisogni individuali e alla 
valorizzazione delle risorse personali, con l'obiettivo di sostenere 
percorsi di crescita e autonomia. Ritengo fondamentale un intervento 
educativo che non si limiti alla gestione delle difficoltà, ma che 
favorisca lo sviluppo delle potenzialità individuali, fornendo strumenti 
utili per il percorso di vita e per il raggiungimento dell'autonomia. 
Accanto a queste esperienze, da anni la mia famiglia è coinvolta in 
progetti di affido familiare, che ha contribuito in modo significativo 
alla mia crescita personale e alla mia sensibilità perso le situazioni 
di fragilità e accoglienza. 
Le mie competenze relazionali si sono sviluppate a partire dalle 
prime esperienze in contesti multidisciplinari, in particolare in ambito 
oratoriale, prima come partecipante e successivamente come 
animatrice. Nel corso degli anni ho praticato diversi sport di squadra, 
tra cui la pallavolo e il rugby, che mi hanno permesso di comprendere 
l'importanza della comunicazione, della collaborazione e dello spirito 



 

 
  

di gruppo come elementi fondamentali per il raggiungimento di un 
obiettivo comune. Inoltre, durante le esperienze di stage scolastici 
ho potuto approfondire il valore del lavoro di gruppo, comprendendo 
l'importanza della cooperazione tra membri di un'équipe che 
condividono obiettivi comuni e mettono in rete le proprie risorse. 
Penso che collaborazione, comunicazione e lavoro in équipe siano 
elementi imprescindibili per svolgere in modo efficace qualsiasi 
contesto educativo e professionale. 
Un'altra esperienza particolarmente significativa è stata il 
volontariato missionario in Mozambico nell'agosto del 2022, che mi 
ha permesso di confrontarmi con contesti culturali e sociali differenti. 
In tale occasione ho svolto attività educative di animazione con 
bambini e ragazzi, oltre a partecipare ad attività pratiche e di gruppo, 
rafforzando ulteriormente le mie capacità di adattamento, relazione 
e lavoro in équipe in contesti multiculturali. 

 
CAPACITÀ E 

COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE 

 Ho partecipato a numerose esperienze di volontariato a favore di 
persone con disabilità, minori ed anziani; tali esperienze mi hanno 
arricchito come persona e permesso di sviluppare capacità 
organizzative nella pianificazione e gestione di attività di supporto. 
Negli ultimi anni, inoltre, il lavoro in équipe in ambienti educative di 
comunità mi ha consentito di consolidare competenze organizzative 
e relazionali, imparando a collaborare in modo efficace.  

 
CAPACITÀ E 

COMPETENZE 
TECNICHE 

 Capacità di base nell’utilizzo del computer con programmi come 
word, power point, posta elettronica, navigazione in internet.  

 
 

 
                

 
 
 
Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e veritiere. 
Autorizzo il trattamento dei dati personali, ivi compresi quelli sensibili, ai sensi e per gli effetti del decreto legge 196/2003 
per finalità di cui al presente avviso di candidatura. 
 
 
 
DATA: 05-05-2026                                                       FIRMA: 

MADRELINGUA  ITALIANA  

ALTRA LINGUA  INGLESE 

• Capacità di lettura  Buona 

• Capacità di scrittura  Buona 

• Capacità di espressione orale  Buona 

PATENTE  Patente B, automunita 
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